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Comitê Interno de Governança - CIG

CAPITULO 1 | AGENDA

MACRO TEMAS SUGERIDOS PELA CGDF¹

1. Planejamento Estratégico

2. Mapeamento de Processos

3. Controle Interno

4. Gestão de Riscos

5. Programa de Integridade Pública

6. Atividades de Transparência

7. Atividades de Ouvidoria

8. Atividades de Conformidade

9. Mecanismos de Liderança na Unidade

- ESTUDO | COLOM | MAPEAMENTO DA SITUAÇÃO
DAS CALÇADAS DE VICENTE PIRES;

- COMISSÃO DE INTEGRIDADE;

- COMISSÕES | COMITÊ | GRUPO DE TRABALHO.

PAUTA DE REUNIÃO

¹ A Administração Regional de Vicente Pires acatou os temas sugeridos na Circular n.º 2/2023 - CGDF/SUGOV/COGOV/DICIG (111118703), que estão organizados em 9 macroprocessos.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=124928288&id_procedimento_atual=127679012&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110021855&infra_hash=75f7135934870d12535009df07cfb81fc47920e40186c703980be91e679e658d


CAPÍTULO 1

TEMA: PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
SOLICITAÇÃO DE GESTOR



Comitê Interno de Governança - CIG

CAPÍTULO 1 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
Estudo de viabilidade para contratação de execução direta de obras

1. Na 7º Edição do CIG (Jan/2024) o CHEFE DE GABINETE
solicitou à equipe:

SOLICITAÇÕES

Estudo de viabilidade para contratação de execução direta de
obras.

2. Foi solicitado (Fev/Mar) ESTUDO à COLOM, sobre toda a
estrutura de calçadas da VP.

3. O Estudo objetivou CONSTRUIR um Painel completo da
situação de calçadas da VP, MAPEAR as necessidades atuais e
CIENTIFICAR à NOVACAP.



Comitê Interno de Governança - CIG

CAPÍTULO 1 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
Estudo de viabilidade para contratação de execução direta de obras

ESTUDO de Mapeamento de calçadas apresentado à
ADMINISTRAÇÃO (VP) em 05/04/2024.

(Processo SEI nº 00366.00000418/2024-81)

ENTREGA



ESTUDO - COLOM| OBRAS NA VP

Local: CAS

Data: 21/03/2024

Situação: Danificado

Área: 12 m²

(Contratos da Secretaria de Obras/NOVACAP)



Comitê Interno de Governança - CIG

CAPÍTULO 1 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
Estudo de viabilidade para contratação de execução direta de obras

ESTUDO TÉCNICO/COLOM 
INSTRUINDO COM 

368 FOTOS

(Contratos da Secretaria de Obras/NOVACAP)
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CAPÍTULO 1 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
Estudo de viabilidade para contratação de execução direta de obras



Comitê Interno de Governança - CIG

CAPÍTULO 1 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
Estudo de viabilidade para contratação de execução direta de obras

Observação: As medidas descritas nas observações, CAS e MARGINAL DA ESTRUTURAL, não 
estão incluídas na soma total desse resumo.



CAPÍTULO 2

TEMA: PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

COMISSÃO DE INTEGRIDADE
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CAPÍTULO 2 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
COMISSÃO DE INTEGRIDADE

AGENDA POSITIVA DO CIG
EM 2023, FOI PROPOSTO PELO COMITÊ INTERNO DE GOVERNANÇA (CIG),
NA INICIATIVA DO COAG, A CRIAÇÃO DA COMISSÃO DE INTEGRIDADE.

Os pilares da Agenda Positiva foram selecionados a partir dos

princípios básicos de governança corporativa – transparência,

equidade, prestação de contas e responsabilidade corporativa –

e de temas amplamente vivenciado na Administração Regional
de Vicente Pires.

Região Administrativa XXX



Comitê Interno de Governança - CIG

PROGRAMA DE INTEGRIDADE

OBJETIVO: Criar e promover a cultura da integridade no âmbito interno e externo da
Administração Regional de Vicente Pires (RA-VP).

FORMALIZAÇÃO: ORDEM DE SERVIÇO Nº 05, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024 – DODF).

CAPÍTULO 2 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
COMISSÃO DE INTEGRIDADE
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COMPOSIÇÃO

I - Coordenador de Administração Geral – Coordenador da Comissão;
II - Patrícia Cruz de Albuquerque | Especialista em Saúde – Administradora;
III - Gerente de Administração;
IV - Chefe da Assessoria de Planejamento;
V - Chefe do Núcleo de Patrimônio.

CAPÍTULO 2 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
COMISSÃO DE INTEGRIDADE



Comitê Interno de Governança - CIG

LINE UP - COMISSÃO DE INTEGRIDADE

CAPÍTULO 2 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

PLANEJAMENTO | DOCUMENTAÇÃO INICIAL

ETAPA 01

AGENDA

ETAPA 02

CARTILHA

Público-alvo: Usuário externo da RA-VP.Público-alvo: Servidores efetivos e servidores

comissionados da RA-VP.

Pacote de entregas: Confecção de Cartilha de

Integridade.

Pacote de entregas: Construção do canal de

comunicação (PROCESSO SEI) e definição de Agenda.



Comitê Interno de Governança - CIG

LINE UP - COMISSÃO DE INTEGRIDADE

CAPÍTULO 2 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

PLANEJAMENTO | DOCUMENTAÇÃO INICIAL

ETAPA 01

AGENDA

ETAPA 02

CARTILHA

• Promoção dos códigos de ética e de conduta no serviço público

(Decreto nº 37.297, de 29 de abril de 2016);

• Nepotismo, nepotismo cruzado e conflito de interesses;

• Transparência e acesso à informação (Lei nº 4.990, de 12 de dezembro 

de 2012);

• Improbidade administrativa (Lei nº 8.429, de 02 de junho de 1992);
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• Geração do produto final da promoção da cultura da

integridade: Cartilha da integridade da

Administração Regional de Vicente Pires (RA-VP);

• Construção da agenda de transparência e

publicidade na Cartilha de Integridade.



CAPÍTULO 3

TEMA: PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
COMISSÕES

COMITÊS
GRUPOS DE TRABALHO



Comitê Interno de Governança - CIG

CAPÍTULO 3 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
APRESENTAÇÃO/ORGANIZAÇÃO DE TODAS AS COMISSÕES/COMITÊS E GRUPOS DE TRABALHOS | ATIVOS



Comitê Interno de Governança - CIG

CAPÍTULO 3 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
APRESENTAÇÃO/ORGANIZAÇÃO DE TODAS AS COMISSÕES/COMITÊS E GRUPOS DE TRABALHOS | ATIVOS
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Matéria a ser desenvolvida e entregue em 05/2024:
1. Planejamento Estratégico

2. Mapeamento de Processos

3. Controle Interno

4. Gestão de Riscos

5. Programa de Integridade Pública

6. Atividades de Transparência

7. Atividades de Ouvidoria

8. Atividades de Conformidade

9. Mecanismos de Liderança na Unidade
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- GERÊNCIA FINANCEIRA | ORÇAMENTO;

- OUVIDORIA;

- VERIFICAR AS MATÉRIAS DESENVOLVIDAS: ATIVIDADES DAS
COMISSÕES/COMITÊS E GRUPOS DE TRABALHO.



OBRIGADO
COMITÊ INTERNO DE GOVERNANÇA (CIG) | VICENTE PIRES

10º Reunião Ordinária - CIG
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Comitê Interno de Governança - CIG

ANEXO 1. COMPOSIÇÃO DO CIG

¹ Nota: Decreto nº 39.736/2019 no Art. 15 descreve a composição mínima do Comitê e o Decreto nº 39.415/2018 | Art. 10 descreve a periodicidade.

- Administrador;

- Chefe de Gabinete;

- Coordenador de Administração Geral - COAG ;

- Coordenador de Linc. de Obras e Manutenção - COLOM;

- Coordenador de Desenvolvimento - CODES;

- Ouvidora;

- Assessor Técnica - ASTEC;

- Assessor de Planejamento - ASPLAN;

- Especialista/Administradora - Monise Campos Lima - COAG

COMPOSIÇÃO

COMPOSIÇAO:
DODF Nº 113 de 13/06/2023 | Ordem de Serviço nº 41 de 12/06/2023.
DODF Nº 137 de 21/07/2023 | Ordem de Serviço nº 51 de 18/07/2023
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ANEXO 2. ACCOUNTABILITY (AGENDA | EIXOS DO TRABALHO¹)

¹Fonte de Base: Relatório de fiscalizações em políticas e programas de governo (tcu.gov.br)

https://sites.tcu.gov.br/relatorio-de-politicas/

